附件1
南陵县建设行业先进企业
申 报 表
申报单位（盖章）：                                
单  位   地  址：                                

邮           编：                                

联    系     人：                                

电           话：                                

南陵县住房和城乡建设局监制
先进企业申报表
	企业名称
	
	法人代表
	

	企业地址
	
	资质等级
	

	成立时间
	
	体系认
证情况
	
	邮  编
	

	近2年企业总产值（万元）
	
	近2年利税总额（万元）
	
	近2年利润总额（万元）
	

	近3年施工面积（㎡）
	
	竣工工程
合格率
	
	推广应用新技术项数
	

	获市级以上
工程质量奖
	
	获市级以上
标准化示范工地
	
	获市级以上优质奖工程
	

	企业主要业绩：（主要介绍企业在守法诚信、经营绩效、质量安全、科技环保、社会责任及协会活动等方面的业绩，可另附单行材料。）


	意  见
企业推荐
	（盖 章）
年   月   日

	协  会  意  见
	（盖 章） 
年   月   日

	主管部门  意见
	（盖 章）
                                          年   月   日


附件2
南陵县建设行业优秀企业经理
申 报 表
申报单位（盖章）：                                
单  位   地  址：                                
邮           编：                                
联    系     人：                                
电           话：                                
南陵县住房和城乡建设局监制
优秀企业经理申报表
	姓名
	
	性别
	
	出生
日期
	
	学历
	

	政治
面貌
	
	职务
	
	职称
	
	任职
时间
	

	企业名称
	
	资质等级
	

	企业地址
	
	体系认
证情况
	

	近2年企业总产值（万元）
	
	近2年利税总额（万元）
	
	近2年利润总额（万元）
	

	近3年企业施工面积（㎡）
	
	竣工工程
合格率
	
	推广应用新技术项数
	

	获市级以上
工程质量奖
	
	获市级以上
标准化示范工地
	
	获市级以上优质奖工程
	

	工
作
简
历
	

	主
要
事
迹
	（可另附单行材料）

	意  见
企业推荐
	（盖 章）
年   月   日

	协  会  意  见
	（盖 章） 
年   月   日

	主管部门  意见
	（盖 章）
                                          年   月   日


附件3
南陵县建设行业 优 秀 项 目 经 理
申 报 表
申报单位（盖章）：                                
单  位   地  址：                                
邮           编：                                
联    系     人：                                
电           话：                                
南陵县住房和城乡建设局监制
优秀项目经理申报表
	姓 名
	
	性别
	
	出生
日期
	
	学历
	

	执业资格等级
	
	证书编号
	
	职称
	
	任职
时间
	

	企 业
名 称
	
	资质等级
	

	企 业
地 址
	

	近3年施工面积（㎡）
	
	竣工工程
合格率
	
	推广应用新技术项数
	

	项目施    工名称
	
	竣工时间
	
	获奖情况
	

	工
作
简
历
	

	主
要
事
迹
	（可另附单行材料）

	意  见
企业推荐
	（盖 章）
年   月   日

	协  会  意  见
	（盖 章） 
年   月   日

	主管部门  意见
	（盖 章）
                                          年   月   日


附件4
南陵县建设行业优秀施工员
申 报 表
申报单位（盖章）：                                
单  位   地  址：                                
邮           编：                                
联    系     人：                                
电           话：                                
南陵县住房和城乡建设局监制
优秀施工员申报表
	姓 名
	
	性别
	
	出生
日期
	
	学历
	

	执业资格证书
	
	证书编号
	
	职称
	
	任职
时间
	

	企 业
名 称
	
	资质等级
	

	企 业
地 址
	

	近2年施工面积（㎡）
	
	竣工工程
合格率
	
	应用新技术项数
	

	参与管理施工项目名称（可附件）
	
	竣工时间
	
	获奖情况
	

	工
作
简
历
	

	主
要
事
迹
	（可另附单行材料）


	意  见
企业推荐
	（盖 章）
年   月   日

	协  会  意  见
	（盖 章） 
年   月   日

	主管部门  意见
	（盖 章）
                                          年   月   日


附件5
南陵县建设行业优秀质量员
申 报 表
申报单位（盖章）：                                
单  位   地  址：                                
邮           编：                                
联    系     人：                                
电           话：                                
南陵县住房和城乡建设局监制
优秀质量员申报表
	姓 名
	
	性别
	
	出生
日期
	
	学历
	

	执业资格证书
	
	证书编号
	
	职称
	
	任职
时间
	

	企 业
名 称
	
	资质等级
	

	企 业
地 址
	

	近2年参与管理施工面积（㎡）
	
	竣工工程
合格率
	
	应用新技术项数
	

	参与管理施工项目名称
	
	竣工时间
	
	获奖情况
	

	工
作
简
历
	

	主
要
事
迹
	（可另附单行材料）


	意  见
企业推荐
	（盖 章）
年   月   日

	协  会  意  见
	（盖 章） 
年   月   日

	主管部门  意见
	（盖 章）
                                          年   月   日


附件6
南陵县建设行业优秀安全员
申 报 表
申报单位（盖章）：                                
单  位   地  址：                                
邮           编：                                
联    系     人：                                
电           话：                                
南陵县住房和城乡建设局监制
优秀安全员申报表
	姓 名
	
	性别
	
	出生
日期
	
	学历
	

	执业资格证书
	
	证书编号
	
	职称
	
	任职
时间
	

	企 业
名 称
	
	资质等级
	

	企 业
地 址
	

	近2年参与管理施工面积（㎡）
	
	安全管   理效果
	
	新技术应用项数
	

	参与管理施工项目名称
	
	竣工时间
	
	获奖情况
	

	工
作
简
历
	

	主
要
事
迹
	（可另附单行材料）


	意  见
企业推荐
	（盖 章）
年   月   日

	协  会  意  见
	（盖 章） 
年   月   日

	主管部门  意见
	（盖 章）
                                          年   月   日


附件7
南陵县建设行业优秀造价员
申 报 表
申报单位（盖章）：                                
单  位   地  址：                                
邮           编：                                
联    系     人：                                
电           话：                                
南陵县住房和城乡建设局监制
优秀造价员申报表
	姓 名
	
	性别
	
	出生
日期
	
	学历
	

	执业资格证书
	
	证书编号
	
	职称
	
	任职
时间
	

	企 业
名 称
	
	资质等级
	

	企 业
地 址
	

	近2年参与管理施工面积（㎡）
	
	管理效果
	
	应用新技术项数
	

	施工项
目名称
	
	竣工时间
	
	个人获奖情况
	

	工
作
简
历
	

	主
要
事
迹
	（可另附单行材料）


	意  见
企业推荐
	（盖 章）
年   月   日

	协  会  意  见
	（盖 章） 
年   月   日

	主管部门  意见
	（盖 章）
                                          年   月   日


附件8

企业主要经营管理指标统计表

申报单位：

	序号
	项目
	单位
	2018
	2019
	2020

	1
	总资产
	万元
	
	
	

	2
	所有者权益（净资产）
	万元
	
	
	

	3
	总产值
	万元
	
	
	

	4
	利税总额
	万元
	
	
	

	5
	利润总额
	万元
	
	
	

	6
	资产负债率
	%
	
	
	

	7
	产值利润率
	%
	
	
	

	8
	产值利税率
	%
	
	
	

	9
	施工面积
	万平方米
	
	
	

	10
	竣工面积
	万平方米
	
	
	

	11
	有无拖欠农民工工资
	
	
	
	

	12
	合同履约率
	%
	
	
	

	13
	人均利润
	元／人年
	
	
	

	财务负责人：

年   月   日
	申报单位意见：

（印 章）            

年   月   日


注：  1. 资产负债率=负债总额／资产总额×100%

2. 产值利润率=总利润／总产值×100%

3. 产值利税率=总利税／总产值×100%

附件9

南陵县建设行业先进企业评选考核评分表
申报单位：                                          年   月   日
	序

号
	评选

条件
	考核内容
	最高

分值
	评 分

标 准
	自评

得分
	评审

得分
	本项总得分

	1
	守法

诚信
	模范遵守法律法规、社会公德、商业道德及行规行约，持证持照依法经营，诚实守信，规范运作，及时足额纳税，有较高的合同履约率和良好的社会信誉
	20
	有效期内的企业资质证书、营业执照、安全生产许可证（5分）
	
	
	

	
	
	
	
	贯彻建设行政主管部门要求（5分）
	
	
	

	
	
	
	
	关注客户要求（5分）
	
	
	

	
	
	
	
	依法与劳动者签订劳动合同（5分）
	
	
	

	2
	经营绩效
	有明确的发展战略和经营方针，管理制度健全，基础工作扎实，获得国际标准化质量管理、环境管理、职业健康与安全管理三体系认证；各项统计数据报送及时、准确、完整；经营业绩突出，各项经济技术指标处于全市建筑行业同等级企业领先水平
	20
	企业战略目标、保障措

施及管理制度（4分）
	
	
	

	
	
	
	
	三体系认证（附加分3分）
	
	
	

	
	
	
	
	年总产值：

特级企业10亿元、一级企业5亿元、二级企业2亿、三级企业1亿元得6分；

特级企业增加2亿元（含）；

一级企业增加1亿元（含）；

二级、三级增加5000万元（含）以上者加2分


	
	
	

	
	
	
	
	年利税总额：

特级企业2000万元；一级企业1000万元；二级企业800万元、三级企业500万元得6分

特级企业增加500万元（含）；一级企业增加250万元（含）；二级企业增加200万元、三级增加100万元（含）以上者加2分


	
	
	

	3
	质量安全
	落实项目负责人终身责任和质量安全管理责任十项规定，确保生产安全和施工质量；积极组织工程创优活动，近三年内竣工工程合格率达到100%，创市级（含）以上奖项两项以上（其中市级须有一项）；近三年内未发生过重大质量事故和较大（含）以上等级的安全事故，未受到建设行政主管部门的通报批 评及处罚
	28
	近三年内竣工工程质量合格率100%（3分）
	
	
	

	
	
	
	
	无生产安全亡人事故发生（4分）
	
	
	

	
	
	
	
	未受到建设行政主管部门的通报批评及处罚（3分）
	
	
	

	
	
	
	
	9
	市级质量奖得2分、省级质量奖得分3分、获鲁班奖得4分；

获市级质量奖、省级质量奖、鲁班奖2项（含）以上（附加分2分）
	
	
	

	
	
	
	
	9
	获市安全质量标准化示范工地（小区）得2分，省级安全质量标准化示范工地（小区）得3分，全国“AAA”工地得4分；

获2项（含）以上（附加分2分）
	
	
	

	4
	科技环保
	严格执行建筑节能标准规范，落实节能减排责任，积极推广使用建筑业10项新技术和新设备、新材料、新工艺，创造和推广使用先进适用工法。
	20
	技术创新有机构、有规划、有措施，有效推广使用建筑业四新技术（5分）
	
	
	

	
	
	
	
	工法：

获省级工法得5分；

获国家级得10分；

获省级工法及国家级工法2项（含）以上（附加分3分）
	
	
	

	5
	社会责任
	认真履行社会责任，建立人力资源管理制度和人才培养计划，建设有特色的企业文化；无拖欠农民工工资行为
	12
	认真履行社会责任（3分）
	
	
	

	
	
	
	
	建立人力资源管理制度和人才培养计划（4分）
	
	
	

	
	
	
	
	建设有特色的企业文化（3分）
	
	
	

	
	
	
	
	无拖欠农民工工资行为（2分）
	
	
	

	6
	协会活动
	认真履行协会章程规定的权利与义务，按时足额缴纳会费，积极参加西安建筑业协会组织的各项活动
	附加分5
	按时足额缴纳协会会费（2.5分）
	
	
	

	
	
	
	
	积极参加协会组织的各项活动（2.5分）
	
	
	

	合计：
	100
	（含附加分15分，总分115分）
	
	
	


注：总分100分，附加分15分，合计115分，入选企业六项考核内容总得分应达到70分（含）以上，最终评分为得分与附加分之和。

